
 

 

PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE 

SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI 

 
Na podstawie art. 14 pkt 5 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

 

L. p. Zakres działalności Realizujący 
zadania 

Sposób realizacji Termin wykonania 

1.  
Koordynator ds. dostępności w Zespole 
Obsługi Ekonomicznej i 
Administracyjnej Oświaty w 
Międzychodzie 
  

 
Zamieszczenie informacji o wyznaczeniu koordynatora ds. 

dostępności wraz z danymi kontaktowymi 
na stronie BIP Zespołu  

 
zrealizowane 

2.  
Plan działania 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 
Sporządzenie planu działania na rzecz poprawy zapewnienia 

dostępności osobom za szczególnymi potrzebami 
 

aktualizowany na 
bieżąco, 

 zgodnie z 
potrzebami 

3.  
Deklaracja dostępności 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 
Analiza stanu w zakresie dostępności architektonicznej, 

cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej. 
 

Sporządzenie i umieszczenie deklaracji na stronie BIP 
Zespołu 

 

 
zrealizowane 

 
 
aktualizacja raz w 
roku do 31 marca 

4.  

Wspieranie osób ze szczególnymi 
potrzebami do dostępności w 
zakresie:   

- architektonicznym,   

- cyfrowym, 

-  informacyjno-komunikacyjnej 

 
 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 

Podanie do informacji na stronie BIP danych adresowych                    
i kontaktowych osoby wspierającej osoby ze szczególnymi 
potrzebami, wynikającymi  z zapisów art. 6 ustawy. 

 

Podanie do publicznej wiadomości na stronie internetowej 
BIP  informacji dotyczących możliwości wystąpienia z 
wnioskiem o zapewnienie  dostępności cyfrowej, 

 

 

 

realizacja w całym 
okresie działania 



architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej osób ze 
szczególnymi potrzebami. 

  

Podanie do publicznej wiadomości na stronie internetowej 
BIP informacji o   sposobie  złożenia wniosku o zapewnienie 
dostępności oraz termin jego realizacji. 

 

5.  
Dostępność cyfrowa strony  
internetowej i aplikacji mobilnych 
 

 
 
 
 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 
Analiza posiadanej strony internetowej w zakresie 
dostępności cyfrowej zgodnie z wymaganiami ustawy z 
dnia 4.04.2019r. o dostępności cyfrowej stron 
internetowych i aplikacji mobilnych na podstawie 
samooceny 
 
Dostosowanie posiadanej strony internetowej w zakresie 
wymagań ustawy  z dnia 4.04.2019r. o dostępności 
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych oraz do 
standardu WCAG2.1 
 

 
 

ostatnia analiza 
18.02.2022r 

 
 
 

zrealizowane, 
na bieżąco 

6.  
Dostępność architektoniczna                 
i informacyjno-komunikacyjna 

 
 
 
 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 
Sporządzenie deklaracji dostępności ze wskazaniem na 
wymagania w wymiarze architektonicznym, cyfrowym 
komunikacyjnym wynikające z zapisów art. 6 ustawy 
 
 
 
Analiza stanu obiektu pod względem dostosowania do 
potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami wynikającymi z 
przepisów ustawy- audyt wewnętrzny, uzgodnienie z 
właścicielem budynku 
 

 

deklaracja 
sporządzona 

aktualizacja raz w 
roku do 30 marca  

 

 

w trakcie realizacji    

 

              
7. 

 
Dokonanie analizy w zakresie 
konieczności zapewnienia 
dostępności alternatywnej w 
przypadku braku możliwości 
zapewniania dostępności dla 
osób ze szczególnymi potrzebami 

 
 

Koordynator 
ds. 

dostępności 

 
 
Podanie do publicznej wiadomości na stronie internetowej 
BIP Zespołu informacji wynikających z zapisów art. 7 
ustawy o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami w zakresie dostępu alternatywnego 

 
 
 

na bieżąco 



ze względu na ograniczenia 
techniczne  i prawne 
 

8.  
Sporządzenie raportu 

 
Koordynator 

ds. 
dostępności 

 
Sporządzenie raportu o stanie dostępności osobom za 
szczególnymi potrzebami oraz opublikowanie go na stronie 
BIP Zespołu 
 

 
zrealizowane do 

31.03.2021r. 
 

co 4 lata 

 

* Zespół-  Zespół Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty w Międzychodzie 

* BIP- Biuletyn Informacji Publicznej 


